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Te damos soluciones integrales para que puedas “1
implementar y mantener sistemas de Calidad, Seguridad \ -
Industrial, Salud Ocupacional, Medio Ambiente y &
Responsabilidad Social. ’

<,

Nos ocupamos de que tu empresa cumpla con los mds 3
altos estédndares, para que td te enfoques en lo que
mejor haces.

Homologa o Certifica
tu Empresa

SELCON

www.selconperu.com



B Sobre Nosotros

SELCON fue fundado en el afio 2013 y se ha
mostrado especialmente sensibilizado con la
complejidad de las empresas en el Perd y
comprometida en la resolucidn de problemas de
gestion.

SELCON cuenta con un equipo multidisciplinario
con acreditada experiencia en todos los aspectos
vinculados con la empresa productiva y de
servicios, tales como el asesoramiento de Gestion
de Sistemas de Calidad, Seguridad Industrial,
Medio Ambiente y Responsabilidad Social.

Ademds brindamos capacitacién y entrenamiento
para personal operativo y de linea de mando.

Impulsamos a las
empresas d creer y crecer.
Somos tus socios
estratégicos.

B Vision

Ser lideres en consultoria y asesoria de temas de Calidad,
Seguridad Industrial, Salud Ocupacional, Medio Ambiente y

Responsabilidad Social, reconocidos por su alta

competitividad y compromiso en el mercado peruano, s E Lco

desarrollando relaciones duraderas con sus clientes.
WWW.SE[CDHPGI‘U.CO!‘I‘I

B Mision

Somos una empresa dedicada a la consultoria y asesoria en temas de Calidad, Seguridad
Industrial, Salud Ocupacional, Medio Ambiente y Responsabilidad Social. La Gerencia
considera la CALIDAD, la PREVENCION DE RIESGOS LABORALES y la PROTECCION DEL MEDIO
AMBIENTE, como factores de primer nivel dentro de la estrategia de la empresa, teniendo un
sistemna de gestidon integrado, el cual esta soportado en politicas y objetivos adecuados y
destinando los recursos necesarios para el alcance de los mismos.



B ; Qué hacemos?

En Selcon, nos especializamos en brindar soluciones integrales en

consultoria y asesoria para empresas que buscan elevar sus

est@ndares en dreas clave como la Calidad, Seguridad Industrial,

Salud Ocupacional, Medio Ambiente y Responsabilidad Social.
Nuestro compromiso es acompanar a nuestros clientes en su

camino hacia la excelencia.

En Selcon, nos aseguramos de que cada paso que des
hacia la certificacién y el cumplimiento normativo esté
bien respaldado por nuestro equipo de expertos.
iTrabajemos juntos para que tu empresa crezca de

manera segura y sostenible!

Contamos con profesionales y equipo técnico
con experencia y conocimientos para el

desarrollando de los proyectos. Logrando el

exito de nuestros clientes.

SELCON

WWW‘SELCOHPEI‘U.COM

B Nuestros Servicios

Certificaciones ISO

Homologaciones

Cumplimiento Legal

Capacitaciones

Monitoreo

Estudios técnicos

Te acompanamos en todo el proceso de implementacion de
normas ISO, como ISO 9001, ISO 14001 o ISO 45001, logrando
que tu empresa sea mds competitiva y eficiente.

Asegura que trabajas con los mejores. Nosotros te ayudamos
a evaluar y certificar a tus proveedores para garantizar
calidad y confianza.

Ofrecemos acompafamiento técnico y legal para asegurar
el cumplimiento de las obligaciones establecidas en la
legislacion nacional sobre SST y otras.

Mantén a tu equipo siempre seguro. Ofrecemos formaciones
practicas y efectivas para reducir riesgos y fomentar la
seguridad en el trabajo.

Nos encargamos de monitorear los riesgos laborales y su
impacto ambiental, asegurando que cumplas con todas las
normativas y protejas a tu gente y al planeta.

EDesarrollamos estudios adaptados a la realidad de su
organizacién, tales como: Planes de contingencia, estudios
de riesgos de incendios, etc.




;Quieres un Desarrollo
Sostenible?

B 1SO 9001:2015 Sistema de
gestion de la calidad

Adoptando un sistema de getién de la calidad puede
ayudar y mejorar el desempefio global de su
organizacién y proporcionar una base solida para la
iniciativa de desarrollo sostenible, ademas:

e Demostrar capacidad para proporcionar
regularmente productos y servicios que satisfagan
los requisitos del cliente.

¢ Oportunidad de aumentar la satisfaccon del cliente.

¢ Desarrollar un trabajo en equipo orientado a
objetivos.

e Demostrar cumpliemiento legal, segdn las normas
vigente.

. ISO 14001:2015 Sistema de
gestiéon ambiental

Proporciona a su organizacibn un marco de
referencia para proteger el medio ambiente y
responder a las condiciones ambientales
cambiantes, ademas:

e Proteger el medio ambiente mediante
prevencibn o mitigacibn de impactos
ambientales adversos.

e Control de efectos potencialmente adversos de
los condiciones ambientales sobre su
organizacion.

e Mejora en el desempefio ambiental.

e Demostrar cumpliemiento legal, segln las
normas vigentes.

Certificaciones ('
ISO SELCON

www.selcon peru.com




B 1SO 45001:2018 Sistema de
gestion de seguridad y salud
en el trabajo

Proporciona un marco de referencia para gestionar los
riesgos y oportunidades para la seguridad y salud en el
trabajo, ademas:

e Prevenir lesiones y deterioro de la salud
relacionados con el trabajo a los trabajadores.

e Proporcionar lugares de trabajo seguros y
saludables.

e Eliminar peligros y minimizar los riesgos para la
seguridad y salud en el trabajo.

e Demostrar cumplimiento legal, segun las normas
vigentes.

ISO 39001:2012 Sistema de
gestion de seguridad vial

Proporciona orientaciéon para reducir los riesgos
asociados con los accidentes de trdfico,
protegiendo a los empleados y a la comunidad,
ademas:

e Reduccidn de accidentes y muertes en
carretera.

e Mejoras en la eficiencia de la flota de vehiculos.

e Cumplimiento con las regulaciones de
seguridad vial.

e Ahorro en costos operativos y reduccién de
riesgos.

En SELCON, te brindamos el soporte necesario para implementar y mantener Sistemas de
Gestion en dreas clave como Calidad, Medio Ambiente, Seguridad Industrial, Salud
Ocupacional y Responsabilidad Social y lograr Certificaciones [SO. Nuestro equipo te
acompafa en todo el proceso, asegurando que cada paso hacia la certificacion sea eficiente
y exitoso.

Nos encargamos de guiarte durante todo el proceso de Auditoria de Certificacién, desde las
reuniones iniciales hasta la obtencién de la certificacion, garantizando el cumplimiento de los
planes de trabajo establecidos.

SELCON
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Certificaciones
ISO




Homologacién para un
cliente

La homologacién de proveedores es la forma que
tienen las organizaciones para verificar si sus
proveedores de servicios o productos cumplen con
sus estdndares y asi asegurar el cumplimiento de
requisitos del producto o servicio final.

Los criterios en que se basa la empresa para evaluar
a sus proveedores es de acuerdo a sus propidas
necesidades. Por ejemplo los campos mas comunes
a evaluar son:

e Calidad de sus suministros y de sus servicios.
e Compromiso con el medio ambiente,

e Seguridad y salud en el trabajo.

e Responsabilidad social corporativa.

e Cumplimiento legal.

e Solvencia economica.

Homologacion de tus
proveedores

La homologaciéon de proveedores ayudard a la
organizacibn a contar con un listado de
proveedores 6ptimos para mejorar la operatividad
de sus actividades.

Para realizar el procesos de homologacién a sus
proveedores se establece un listado de requisitos
basados en criterios operativos, financieros y otros
pertinentes. Los pasos son los siguientes:

1.Disponer de una lista de proveedores.

2.Elaborar un cuestionario de homologacién en base a los criterios que necesita su empresa.

3.Un plan de auditorias, donde se programa las empresas proveedores de acuerdo de su
criticidad e importancia en su proceso productivo.

4.Visita a los centros de trabajo de los proveedores para virificar los requisitos indicados en el
cuestionario de homologacion.

5.Informe de homologacioén, indicando el puntaje que obtuvieron, determinando si son aptos
0 NO para proporcionar sus servicios o productos y el tiempo de renovacién homologacién
de proveedores.

Homologacién de :
proveedores SELCON

www.selconperu.com



Asegurar el cumplimiento de
las obligaciones establecidas
en la ley 29783

Elaboracion y Actualizaciéon
de la Matriz Legal

La Matriz Legal es un documento vital para asegurar el
cumplimiento de todas las leyes aplicables. Nuestra
metodologia consiste en un proceso exhaustivo en el
que identificamos cada norma que debe ser cumplida
segun el tipo de actividad que desarrollas, el tamaro
de la empresa y otros factores clave. Ademds, la
actualizacién constante de esta matriz es esencial
debido a los cambios en las leyes y reglamentos.

Te garantizamos que tu empresa contard con una
matriz 100% ajustada a las disposiciones de la Ley
29783 'y sus modificatorias, lo que reducird
significativamente el riesgo de posibles sanciones y
contribuird a la creacién de un entorno laboral seguro y
saludable para tus colaboradores.

. Auditoria Legal del
Sistema de Gestion SST

Las auditorias de cumplimiento legal son una
herramienta esencial para verificar que tu
empresa cumpla con todas las normativas en
materia de seguridad y salud en el trabajo. Nuestro
equipo de auditores especializados, autorizados
por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo
(MTPE), lleva a cabo una revisién exhaustiva de los
procesos y procedimientos establecidos en tu
organizacion.

Nos encargamos de identificar las dreas de
mejora, asi como los puntos criticos donde tu
empresa puede estar expuesta a sanciones por
incumplimiento

Cumplimiento Legal e
SST SELCON

www.selconperu.com



B Formacién del Comité SST

En SELCON sabemos que el Comité de Seguridad vy
Salud en el Trabajo (SST) es clave para fomentar una
cultura de prevencion y cumplir con la Ley 29783. Por
eso, capacitamos a sus integrantes para que conozcan
bien sus funciones y gestionen los riesgos de manera
efectiva.

A través de sesiones prdcticas e interactivas, nuestros
expertos te acompanan en la formacién de un comité
dgil y preparado, capaz de actuar ante incidentes y
desarrollar planes preventivos. Ademds, te ayudamos a
que tu comité realice inspecciones, evalle riesgos e
implemente mejoras constantes en la seguridad de tu

empresd.

. Planes de Seguridad y
Salud en el Trabajo

Desarrollamos planes prdcticos, sostenibles y
orientados a resultados, con un enfoque preventivo
que protege a tu equipo y fortalece la cultura
organizacional. Nos aseguramos de que cada
estrategia cumpla con la Ley 29783 y se ajuste a
los riesgos propios de tu sector.

Nuestro acompanamiento es continuo: realizamos
seguimiento y ajustes peridédicos para garantizar la
mejora constante y el cumplimiento de los mds
altos estdndares. El resultado es un entorno laboral
mds seguro, mayor eficiencia operativa y un
equipo mds comprometido.

En SELCON, sabemos Isabemos lo crucial que es para tu empresa estar al dia con la normativa
vigente en seguridad y salud en el trabajo. Nos especializamos en ofrecer servicios de
cumplimiento legal en Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), ayudando a las empresas a
cumplir con la normativa vigente de manera eficiente y sin complicaciones.

Cumplimiento Legal e
SST SELCON

www.selconperu.com



Manten a tu personal
capacitado para responder
ante cualquier evento

En SELCON, ofrecemos cursos de capacitacion en Seguridad Industrial, Salud
Ocupacional y Cuidado del Medio Ambiente, disefiados para que tu equipo
esté siempre preparado.

o Cursos obligatorios de SST
Ley N° 29783

Segln la Ley N° 29783, Ley de seguridad y
salud en el trabajo, todas las empresas de
todos los sectores economicos estan
obligadas a brindar capacitaciones sobre
seguridad a sus trabaojadores segln los
riesgos asociados a su trabajo.

Estas capacitaciones son verificadas en
auditorias realizadas por la SUNAFIL.

. Uso seguro de
Herramientas de poder.

Los trabajadores deben conocer los riesgos y
peligros que estan relacionados con sus
herramientas de poder que usan para
realizar sus trabajos.

El objetivo es minimizar los riesgos de
accidentes  derivados del uso de
herramientas de poder.

Capacitaciones SELCON

www.selconperu.com



B Formacion de Brigadas.

Curso para formar brigadistas integrales quienes
responderdn de acuerdo al incidente, al finalizar el
curso estardn en capacidad de responder frente a
los tres escenarios mds comunes:

e PRIMEROS AUXILIOS.
e LUCHA CONTRA INCENDIOS.
e EVACUACION.

Formar al grupo de personas encargadas de velar por
el bienestar y seguridad de los Recursos Humanos y
Materiales de su empresa.

B Trabajos de alto riesgo.

Cursos para trabajos de alto riesgo segun la
actividades realizadas por sus trabajadores, entre
ellos estan:

e Trabajos en altura.

e Trabajos en espacios confinados.

e Trabajos en caliente.

e Trabajos con energias peligrosas.

e Trabajos con sustancias quimicas peligrosas.

Este curso proporcionaré a los participantes los
conocimientos para identificar los peligros y
riesgos asociados

Contamos con un equipo de profesionales expertos que imparten la formacién necesaria para
que tu personal mantenga un sistema de gestion eficiente y pueda responder ante cualquier
evento, ya sea una emergencia, auditoria interna, externa o cumplimiento de normativas
legales.

AsegUrate de que tu equipo esté listo para enfrentar cualquier desafio con la formacion
adecuada.

SELCON

www.selcon peru.com
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Contamos con profesionales
certificados

B Estudio de Riesgo de Incendio

Elaboracién de ingenieria basica y de detalle de
sistemas de extincién y deteccién de incendios,
cdlculos hidréulicos, presupuestos referenciales,
planos de ingenierig, etc; brinddndose el soporte
técnico y sustentos necesarios conforme a NFPA
y/o Normas FM

Contamos con el equipo profesional, los
conocimientos técnicos y experiencia
adecuados en tema de incendios

E . Planes de contingencia MTC
fujm| . - 9

Elaboracién de un Plan de Contingencia para el
Transporte Terrestre de Materiales y/o Residuos
Peligrosos

Plan de Contingencia (PC), es un Instrumento de
Gestién Ambiental (IGA) en el cual se identifican
acciones de planificacién, prevencién, control,
correccidn, participacién, entre otros; con la
finalidad de evitar o reducir los posibles darfos a
la vida humana, salud, patrimonio y al ambiente.

En SELCON, nos especializamos en la elaboraciéon de estudios técnicos integrales que
garantizan el cumplimiento normativo y fortalecen la cultura de prevencién en su
organizacion.

Nuestro equipo multidisciplinario de expertos brinda soluciones adaptadas a las necesidades
especificas de cada sector, priorizando siempre la seguridad, la eficiencia y la tranquilidad de

nuestros clientes.

Estudios Técnicos SELCON

www.selconperu.com



Prevenir enfermedades ocupacionales.

El monitoreo ocupacional es clave para que cualquier empresa, entidad
publica o privada, pueda vigilar los niveles de emisién y exposicion a los
agentes presentes en el entorno laboral. Este proceso permite proteger la
seguridad y la salud de los trabajadores, reduciendo el riesgo de
enfermedades ocupacionales y garantizando un ambiente de trabajo
seguro y saludable.

Confia en SELCON para asegurar un entorno laboral que cumpla con los
estadndares de proteccidn de tu equipo.

B SEGUN LEY N°29783, LEY
DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO

Fisicos

Ruido, vibraciones, ilumincion, ventilacién, presiéon
alta o baja, temperatura, humedad, radicacién en
general y otros.

QuiMicos

Gases, vapores, polvos, neblinas, rocio, humos,
liquidos y otros.

BIOLOGICOS

Virus, bacilos, bacterias, hongos, pardsitos,
microbios, insectos, roedores y otros

DISERGONOMICOS

Manipulacién manual de carga, sobreesfuerzo,
posturas de trabajo, movimientos repetitivos y
otros.

PSICOSOCIALES

Hostigamiento psicolégico, estrés laboral, mobbing
(acoso laboral) y otros.

Monitoreo c

Ocupacional SELCON
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Contdctanos

OFICINA LIMA -
CENTRO

Lima: Av. Guardia Peruana 156
Chorrillos.

Huancayo: Jr. Cusco 2094
Urb. Juan GOyzueta

OFICINA SUR

Arequipa: Urb. Ramiro Priale F1 - 14
Alto Selva Alegre

SELCON

WWW.SE[COHPEFU.CDm

CELULAR

+51 915 123 156

Pagina web:

www.selconperu.com

E-mail:

ventos@selconperu.com

Razon Social:

Sel Consultores Perd Sacs
RUC: 20607779156
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